
 

  

Bulletin à renvoyer avant le 2 octobre 2009 à l’attention de Sarah ROBLET 
93 avenue de Fontainebleau – 94276 Le Kremlin-Bicêtre CEDEX, ou par fax au 01.45.15.09.00. 
 
Nom/Prénom...................................................... Fonction ........................................................................ 
Organisme......................................................... Adresse......................................................................... 
.............................................................................. .............................................................................. 
Code postal.................................... Ville.................................................................................................. 
Tél................................ Fax ............................... E-mail.......................................................................... 
 
Tarifs* TTC, déjeuner inclus Participez-vous au déjeuner ? 
Abonnés aux Réseaux et Clubs d’IDEAL (inscription préalable obligatoire) 

� 120 € par personne � Oui � Non 
� 300 € pour 3 personnes d'un même organisme 

Non abonnés aux Réseaux et Clubs d’IDEAL 
� 420 € par personne 
� 720 € pour les partenaires privés 
(*) Votre inscription est déductible des cotisations dues 
au titre de la formation continue. Vaut convention de 
formation. 

Cachet et signature Avec votre inscription : 
1 dossier pédagogique 
1 déjeuner 

IDEAL Connaissances est un organisme de formation déclaré sous le n° 11.94.07.205.94 - Document non contractuel – RCS Créteil 497 914 556 

Séminaire de formation   

"Grippe A/H1N1 : quelles conséquences dans l'organisation des collectivités ?" 

Jeudi 8 octobre - Le Kremlin-Bicêtre (94) 

Chers abonnés, chers utilisateurs,  
Mesdames, Messieurs,  
 
Cette rentrée 2009 est marquée par la propagation du virus H1N1. Face au risque de pandémie, 
chacun doit être informé et préparé à s'adapter aux contraintes d'une telle situation. 
 
Dans ce cadre, les collectivités territoriales jouent un rôle déterminant. Afin de préserver le service 
public et la cohésion sociale, elles se doivent d'organiser leurs services dans une optique de 
survenance éventuelle de crise sanitaire.  
 
Conscient des enjeux auxquels vous êtes confrontés, IDEAL Connaissances a souhaité réunir les 
différents acteurs concernés afin de vous apporter des solutions pratiques, d'établir un premier 
bilan et de vous permettre d'échanger sur ce sujet d'actualité avec vos homologues.  

 
Nous serons très heureux de vous accueillir à l’occasion de ce séminaire de formation.  
 
Dans l’agréable perspective de vous y rencontrer, veuillez agréer, chers abonnés, chers 
utilisateurs, Mesdames, Messieurs, l’expression de notre sincère considération. 
 

Sarah ROBLET 
Animatrice chargée du projet 



 

Se rendre à IDEAL Connaissances :  
En métro 
Ligne 7, direction Villejuif-Louis Aragon 
Arrêt : Le Kremlin-Bicêtre 
 

En bus 
47, 131, 185, 323 
 

Pour tout renseignement : 
Sarah ROBLET 
Animatrice chargée du projet 
s.roblet@idealconnaissances.com 
Tel : 01.45.15.08.68. / Fax : 01.45.15.09.00. 
 
 
 

"Grippe A/H1N1 : quelles conséquences dans l'organisation des 
collectivités ?" 
 
 
Chaque intervention sera suivie d’un temps d’échange avec la salle. 
 
 
9h00 .................................................................Accueil des participants.......................................................................... 

 
9h15 La situation épidémiologique et les perspectives 

d’évolution à court et moyen termes 

 
Docteur Jean-Claude DESENCLOS, Directeur Scientifique de 
l’Institut de Veille Sanitaire * 

 
9h40 La réponse intersectorielle à la pandémie de 

grippe A/H1N1 

 
Didier HOUSSIN, Délégué Interministériel à la Lutte contre la 
Grippe Aviaire et Directeur Général de la Santé 

 
10h15 La réalisation de Plans de Continuité des 

Activités : gérer les personnels et les services 

 
Pierre-Antoine DUMARQUEZ, Directeur des services techniques, 
Ville de Fécamp 
 
Yann DUBOIS, Responsable de la mission ressources et appui et 
Référent grippe A, Conseil général de la Somme 

 
11h15 La communication « pandémie grippale » :  

mode d’emploi 

 
Docteur Patrick BRASSEUR, Chef de la Mission Information et 
Communication, Direction Générale de la Santé 
 
Un représentant d’un service Communication d’une collectivité  

 
12h15 IDEAL Connaissances et le travail collaboratif au 

service des collectivités en cas de pandémie 

 
Laetitia FRANCOZ, Responsable du Département Solidarités  
et Sarah ROBLET, Animatrice,  IDEAL Connaissances 
 
 

12h30...........................................................................Déjeuner...................................................................................... 

 
14h00 La gestion des équipements de protection 

 
Ollivier GAUTIER, Conseiller en Prévention des Risques 
Professionnels, Ville de Melun 

 
14h45 Le pilotage de la mise en œuvre logistique   
 

 
Un représentant de la Direction de la Planification de Sécurité 
Nationale, Ministère de l’Intérieur  (sous réserve) 

 
15h30       La coordination des acteurs (table ronde) 

 
Marie-Pierre PAVILLET-CHEUSEL, Chargée de mission contrôle de 
gestion et Docteur Christine BERBEZIER, Conseiller médical, 
DASES, SDAS, Conseil général de Paris, accompagnées d’une 
association locale d’aide aux personnes 
 
Fabien SUDRY, Préfet délégué pour la Sécurité et la Défense 
chargé de la Zone de Défense Ouest * 

 
17h00 Reproductibilité du schéma en cas de crise de 

nature différente 

 
Claude WACHTEL, Chargé de mission, Secrétariat Général de la 
Défense Nationale, service du Premier Ministre * 
 
 

18h00 ..................................................................Fin de la rencontre.............................................................................. 

* sous réserve de mobilisation de dernière minute liée au sujet en question 

 

 


